
O41 รายงานผลการด าเนินการป้องกันการทุจริตประจ าปี จังหวัดแพร่  
 
[ข้อมูลสรุปผลการด าเนินงาน ตามแผนป้องกันการทุจริตประจ าปี ทั้งนี้ อย่างน้อยจะต้องมีข้อมูลของปี พ.ศ. 2561] 
 

<รายงานผลการด าเนินการฯ รอบ 6 เดือน  
และ รายงานผลการด าเนินโครงการฯ ทีด่ าเนินการเสร็จสิ้นแล้ว (โครงการที่ 3 กับ 4 และ 5)> 

http://phrae.go.th/file_data/EB11_2_.pdf 
 

 
 จังหวัดแพร่ ด าเนินการจัดท าข้อมูลสรุปผลการด าเนินงาน ตามแผนป้องกันการทุจริตประจ าปี          ทั้งนี้ 
อย่างน้อยจะต้องมีข้อมูลของปี พ.ศ. 2561 ประกอบไปด้วย รายงานผลการด าเนินการฯ รอบ 6 เดือน และ 
รายงานผลการด าเนินโครงการในส่วนที่เกี่ยวข้อง 5 โครงการ ประกอบด้วย  
 (1) โครงการอบรมให้ความรู้และแนวทางการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงาน    
ของหน่วยงานภาครัฐ ( ITA) เป้าหมายการอบรม 200 คน งบประมาณ 96,600 บาท 6 เดือนแรก                
ยังไม่ได้ด าเนินการ เลื่อนด าเนินการออกไป 
 (2) โครงการเสริมสร้างความรู้ในการป้องกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบให้แก่บุคลากร  
ฝ่ายปกครองจังหวัดแพร่ เป้าหมายการอบรม 3,300 คน งบประมาณ 368,500 บาท 6 เดือนแรก            ยัง
ไม่ได้ด าเนินการ เลื่อนด าเนินการออกไป 
 (3) โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตร “การเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารงานด้านพัสดุจังหวัดแพร่ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561” เป้าหมายการอบรม 280 คน งบประมาณ 85,000 บาท 6 เดือนแรก 
ด าเนินการเรียบร้อยแล้ว  
 (4) โครงการเสริมสร้างจิตส านึกเครือข่าย พม. ต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่น เป้าหมายการอบรม      
200 คน งบประมาณ 140,800 บาท 6 เดือนแรก ด าเนินการเรียบร้อยแล้ว 
 (5) การจัดกิจกรรมงานวันต่อต้านคอร์รัปชั่นสากล ปี 2017 วันที่ 9 ธันวาคม 2560  เป้าหมาย       
การอบรม 450 คน งบประมาณ 35,000 บาท 6 เดือนแรก ด าเนินการเรียบร้อยแล้ว 
 ด าเนินการแล้วเสร็จ จ านวน 3 ใน 5 โครงการ ซึ่งเป็นไปตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้ ที่ร้อยละ 60        
โดยมียอดผลการเบิกจ่ายงบประมาณ 36% หรือจ านวน 260,800 บาท จากงบประมาณทั้งสิ้น        
725,900 บาท 
 

<ผลการด าเนินการฯ รอบ 12 เดือน  
และ รายงานผลการด าเนินโครงการฯ ทีด่ าเนินการเสร็จสิ้นแล้ว (โครงการที่ 1 และ 2)> 

<1. โครงการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดาเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ  
(Integrity and Transparency Assessment-ITA) ประจาปีงบประมาณ พ.ศ. 2561> 

http://www.phrae.go.th/file_OIT/OIT/OIT41.1.pdf 
 

<2. โครงการเสริมสร้างความรู้ในการป้องกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบให้แก่บุคลากร   
ฝ่ายปกครองจังหวัดแพร่> 

http://www.phrae.go.th/file_OIT/OIT/OIT41.2.pdf 
 

 
 

/จังหวัดแพร่ ด าเนินการจัดท า... 
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 จังหวัดแพร่ ด าเนินการจัดท าข้อมูลสรุปผลการด าเนินงาน ตามแผนป้องกันการทุจริตประจ าปี          ทั้งนี้ 
อย่างน้อยจะต้องมีข้อมูลของปี พ.ศ. 2561 ประกอบไปด้วย รายงานผลการด าเนินการฯ รอบ 12 เดือน และ 
รายงานผลการด าเนินโครงการในส่วนที่เกี่ยวข้อง 2 โครงการ ประกอบด้วย  
 (1) โครงการอบรมให้ความรู้และแนวทางการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงาน    
ของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) เป้าหมายการอบรม 200 คน งบประมาณ 96,600 บาท ไดด้ าเนินการเรียบร้อยแล้ว 
 (2) โครงการเสริมสร้างความรู้ในการป้องกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบให้แก่บุคลากร  
ฝ่ายปกครองจังหวัดแพร่ เป้าหมายการอบรม 3,300 คน งบประมาณ 368,500 บาท ได้ด าเนินการเรียบร้อยแล้ว 
 ด าเนินการเพิ่มเติมเสร็จสิ้นทุกโครงการ (5 โครงการ) ซึ่งเป็นไปตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้            
โดยมียอดผลการเบิกจ่ายงบประมาณครบ 100% หรือจ านวนงบประมาณทั้งสิ้น 725,900 บาท 
 

****************************************************** 


